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Asignatura antecedente

Costos

Asignatura subsecuente

Ninguna

Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado analizara los retos y necesidades que tienen las entidades economicas ante
las exigencias de la economia mundial y, a partir de ello, asi como las técnicas y estrategias de costos
aplicables en el entorno global.
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Objetivos particulares:

Al finalizar la unidad, el alumnado:

1.

Reconocera el impacto de la globalizacién en la economia y sus implicaciones para las organizaciones,
el costo de produccién unitario de cada articulo fabricado por la organizacién, para aplicarlo en el
presupuesto operativo de una manera estratégica.

2. Disefara estrategias para lograr ventajas competitivas sostenibles, a partir de la identificacion de los
costos de la empresa en el entorno internacional, a través del proceso del presupuesto operativo

3. Examinaré los nuevos enfoques de calidad y productividad en el dmbito internacional, con base en el
desarrollo de indicadores de medicion generados a partir de herramientas como BSC, ABC y ABM y la
funcidn de control del presupuesto como auxiliar en la toma de decisiones.

4. Examinara el impacto de los costos en las tendencias internacionales de la organizacién econémica.

5. Desarrollard habilidades cualitativas y cuantitativas para identificar las caracteristicas, métodos
contables y objetivos de las empresas que agregan valor ambiental, asi como las certificaciones
necesarias para avalar su operacion.

6. Identificara las tendencias de la ética profesional ante la globalizacion y su impacto en los costos de las
empresas trasnacionales, multinacionales y locales.

indice tematico
Horas
Unidad Tema Semestre
Tedricas Practicas
1 Planeacion y empresa 8 0
9 Determinacion de la Hoja de Costos Unitarios para su 4 0
aplicacion estratégica
3 Generalidades sobre el presupuesto 8 0
4 Presupuesto operativo 20 0
5 Presupuesto financiero 18 0
6 Control del Presupuesto 6 0
Total 64
Contenidos tematicos
Subtemas
Temas 1. Planeacion y empresa

1.1 Conceptos de Economia, Negocios, Mercados y Comercio Internacional.
1.2 Consideraciones de los Tratados y Acuerdos Internacionales.

1.3 Blogques Econdmicos, monetarios, geopoliticos, etc.

1.4 Organismos Internacionales.
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2. Determinacion de la Hoja de Costos Unitarios para su aplicacion estratégica

2.1 Ventaja Competitiva.

2.2 Ventaja Comparativa.

2.3 Estrategias genéricas. Usos del Marketing en la Globalizacién.

2.4 Proceso de Globalizacion de la Empresas: Empresas Nacionales, Internacionales,

Transnacionales y Multinacionales.

2.5. Estructuras de las Entidades Internacionales por: &rea, por productos, Funcional.

2.6 Estrategia de comercio y mercadotecnia internacionales y su relacion con los
costos.

3. Generalidades sobre el presupuesto

3.1 Calidad.

3.1.1 Definicion.

3.1.2 Importancia

3.1.2 Medicién.

3.1.4 Costos de la no calidad.

3.2 Productividad.

3.2.1 Definicion.

3.2.2 Medicién.

3.2.3 Indicadores de Medicion ABM, BSC Y ABC.

4. Presupuesto operativo

4.1 Economia Circular.

4.2 Costos para la sustentabilidad.

4.2.1. Definicién.

4.2.2. Métricas.

4.2.3. Impacto y ahorros para las entidades
4.3 Legislacion Vigente.

4.4 Cadenas globales de valor

4.5 Inversion social

5. Presupuesto financiero

5.1 Definiciones y caracteristicas.

5.2 Ventajas de ser una Empresa Verde.

5.3 Importancia del impacto Socio — Economico.
5.4Casos de empresas

6. Control del Presupuesto

6.1 Etica empresarial en la globalizacion.

6.2 Riesgos de Invertir en un Mundo Global.

6.3 Costos vs Inversién Social.

6.4 Impacto de la implantacion de un adecuado sistema de Costo Estratégico.
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Estrategias didacticas

Exposicién

Lecturas

Aprendizaje basado en proyectos
Casos de ensefianza

Evaluacion del aprendizaje

o

(o]

o

Examenes parciales
Examen final
Trabajos y tareas
Participacion en clase

Perfil profesiografico del docente

Titulo o Grado Licenciatura en Contaduria o Contador Publico, Licenciado en Administracion,

Licenciatura en Areas de Negocios, deseable con especialidad en Costos, deseable
Maestria en Area Econdmico-Administrativa.

Experiencia Minima deseable de dos afios a nivel licenciatura.

docente

Para profesores (as)de nuevo ingreso, es requisito concluir satisfactoriamente el
"Curso Fundamental para Profesores de Nuevo Ingreso (Didactica Basica)” que
imparte la Facultad de Contaduria y Administracion.

Otras

Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.

caracteristicas Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la

Universidad Nacional Auténoma de México.
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