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AREA DE FORMACION: BASICA

AREA DE CONOCIMIENTO: ADMINISTRATIVA PUBLICA

OBJETIVO: EL ALUMNO ANALIZARA LOS ELEMENTOS TEORICO PRACTICOS
QUE INTERVIENEN EN LA INSTRUMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
MEJORA-MIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

NUmero | rnidad 1 Teoria de la Organizacién y Administracién Piblica
de horas
22 Objetivo: El alumno examinara los conceptos, categorias, variables e indicadores basicos de

la teoria de las organizaciones destacando la importancia del enfoque inter y

multidisciplinario de las organizaciones y sus nexos con la administracion

publica.

1.2. Integracion tedrica

1.1. Interdisciplinariedad del enfoque de las organizaciones




Numero | ynigad 2 Estructura y Procesos de la Organizacién
de horas
2 Objetivo: El alumno identificard los elementos del medio ambiente y los insumos que
inciden en la estructura de la organizacion para que el disefiador de
organizaciones adopte el estilo que permita simplificar la complejidad de las
organizaciones de la administracion publica.
2.1. Entorno de la organizacion
2.2. Comportamiento en la organizacion
2.3. Los actores de la organizacion
2.4. La capacidad de organizar
2.5. Profesionalizacion
Numero | pjnidad 3 Disefio de la Organizacion
de horas
20 Objetivo: El alumno contrastara las estrategias programaticas de las organizaciones con las

expectativas de los individuos, grupos y sociedad para obtener razonablemente
logros y medios a niveles de suficiencia y calidad de vida en lo local, regional y
nacional.

3.1. Estrategias de cambio

3.2. Planes y programas

3.3. Gestion nacional, regional, local
3.4. Gestion de calidad

3.5. Induccion global
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SUGERENCIAS DIDACTICAS

e Exposicion del docente
e Discusion en grupos
e Proyeccionde videos
e Expocision en equipos

SUGERENCIAS DE EVALUACION

Exémenes parciales

Examen final

Participacion en clase

Fichas de trabajo (textual, mixta, de resumen, etc.)

PERFIL PROFESIOGRAFICO

Licenciado en Ciencias Politicas y Administraciéon Publica, Licenciado en Administracion o

carreras afines.



