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Obligatoria | | Tedricas
Optativa Préacticas

Seriacion obligatoria antecedente: ninguna

Seriacion obligatoria consecuente: ninguna

Objetivo(s) del curso:
El alumno involucrard a la ergonomia como una herramienta mas en el proceso de disefio, la cual le ayudard a
evaluar de mejor manera la relacion entre usuario y objeto, y conocerd como afecta el disefio del segundo a las
capacidades y limitaciones del primero.
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NOMBRE
Definiciones de ergonomia

Desarrollo histérico de la ergonomia

La ergonomia como actividad profesional
Factor anatomofisiol6gico

Factor antropométrico

Factor psicolégico

Factor sociocultural

Factores ambientales

Factores objetuales

Métodos y técnicas ergondémicas

Total

HORAS
6.0

6.0
4.0
6.0
6.0
6.0
4.0
8.0
6.0

12.0

64.0

64.0

1 Definiciones de ergonomia

Objetivo: El alumno comprenderd y analizara las diferentes definiciones de ergonomia y podra formar su
propia definicion en base a los elementos analizados

Contenido:
1.1 Definiciones de ergonomia reconocidas
1.2 Andlisis de la terminologia
1.3 Definicién de ergonomia para Ingenieria

2 Desarrollo histérico de la ergonomia

Objetivo: El alumno tendra un panorama mas claro de la aplicacion de la ergonomia como una actividad
definida y especializada en diferentes campos de estudio.

Contenido:
2.1 Origenes
2.2 Laergonomia como una actividad definida y especializada
2.3 Laergonomia en México

3 Laergonomia como actividad profesional

Objetivo: El alumno comprenderd que el estudio de la ergonomia se da en un plano netamente
interdisciplinario, tanto en su estudio como en su aplicacién.

Contenido:
3.1 Laergonomiay las ciencias que la conforman
3.2 Laergonomia como profesion
3.3 Laergonomiay otras profesiones
3.4 Laergonomiay sus componentes

4 Factor anatomofisioldgico

Objetivo: El alumno comprendera el funcionamiento del cuerpo humano tanto en su aspecto fisico como
anatoémico, para poder estudiar las capacidades y limitaciones de éste.

Contenido:
4.1 Definicién
4.2 Sistemas corporales basicos para la ergonomia(sistema cardiovascular, respiratorio, nervioso)
4.3  Aparato locomotor
4.4 Movimiento corporal
4.5 Posturas y movimientos
4.6 Biomecanica
4.7 Poblaciones especiales
4.8 Recomendaciones ergondmicas
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5 Factor antropométrico

Objetivo: El alumno aprendera la técnica antropométrica para poder tomar dimensiones del cuerpo humano
en diferentes posiciones, asi como factores de variabilidad en una poblacion.

Contenido:
5.1 Origenes
5.2 Definicion

5.3 Laantropometria y la variabilidad humana

5.4 Somatotipos

5.5 Divisiones de la Antropometria (estatica, dindmica y newtoniana)
5.6 Recomendaciones ergonémicas

6 Factor psicolégico

Objetivo: EIl alumno comprenderé la semidtica de los objetos estudiando la relacién de percepcion y
sensacion que el hombre tiene al interactuar con éstos.

Contenido:
6.1 Definicién
6.2 Relacion psicoldgica
6.3 Estimulos
6.4 Organos sensoriales
6.5 Sistema nervioso
6.6 Recomendaciones ergonémicas

7 Factor sociocultural

Objetivo: El alumno comprenderé el impacto social que causa el disefio de un objeto o producto en la
sociedad

Contenido:
7.1 Generalidades
7.2 Culturay sociedad
7.3 Relaciones culturales

8 Factores ambiental

Objetivo: El alumno comprendera la importancia de los factores climatolégicos en el disefio de espacios de
trabajo y sus consecuencias en el rendimiento de diferentes actividades.

Contenido:
8.1 Generalidades
8.2 Disciplinas auxiliares
8.3 Medio ambiente
8.4 Factores climatoldgicos naturales
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8.5 Factores ambientales artificiales
8.6 Temperatura

8.7 Humedad

8.8 Ventilacion

8.9 lluminacién

8.10 Color

8.11 Sonido y Ruido

8.12 Vibracion

8.13 Contaminacién

9 Factores objetuales

Obijetivo: El alumno comprenderd la repercusion de todos los factores anteriores en el disefio de un producto
u objeto de uso y su relacién directa con el usuario y su ambiente de trabajo.

Contenido:
9.1 Generalidades
9.2 Definicién

9.3 Factores objetuales contra factores humanos y ambientales
9.4 Funciones objetuales
9.5 Funciones objetuales y factores humanos

10 Métodos y técnicas ergonémicas

Objetivo: El alumno elaborara un prototipo formal de un disefio o redisefio de un objeto de uso cotidiano, el
cual serd evaluado y analizado por los demés miembros del grupo en base a los temas vistos durante el curso.

Contenido:
10.1 Generalidades
10.2 Proceso metodolégico de ergonomia
10.3 Requerimientos ergonémicos
10.4 Método ergonémico de simulacién
10.5 Comprobacién ergonémica
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Sugerencias didacticas:
Exposicién oral
Exposicion audiovisual
Ejercicios dentro de clase
Ejercicios fuera del aula
Seminarios

[ <

Forma de evaluar:
Examenes parciales
Examenes finales
Trabajos y tareas fuera del aula

x|

Perfil profesiogréafico de quienes pueden impartir la asignatura

Profesores con experiencia en Disefio Industrial

(818)

Lecturas obligatorias

Trabajos de investigacion
Précticas de taller o laboratorio
Précticas de campo

Otras

Participacion en clase
Asistencias a practicas
Otras




