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FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN 
Programa de la asignatura 

 
 

 

Creación de Organizaciones 
Clave: 
 

Semestre: 
7° 

Área o campo de conocimiento: 
Administración 

No. Créditos:  
8 

Carácter: Obligatoria Horas Horas por semana 
Horas al 
semestre  

Tipo: Teórica 
Teoría: Práctica: 

4 64 
4 0 

Modalidad: Curso Duración del programa: Semestral 

 

Seriación: Si (    ) No (  x  )    Obligatoria  (   )  Indicativa (    ) 
 
Asignatura antecedente: Ninguna 
Asignatura subsecuente: Ninguna 
 
Objetivo general: 
 

Que el alumno adquiera una actitud y cultura emprendedora y que sea capaz de comprender y aplicar los 
conceptos y técnicas fundamentales del desarrollo de proyectos para la creación de nuevas 
organizaciones de cualquiera de los tres sectores de la economía. Así mismo, que sea capaz de adaptar 
y aplicar estos conocimientos a la formación de organizaciones del sector social. 
 

 
Índice Temático 

Unidad Tema  
Horas  

Teóricas Prácticas 

I Actitud y cultura emprendedora 8 0 

II Estudio de mercado 14 0 

III Estudio técnico 14 0 

IV Estudio administrativo-organizacional 10 0 

V Estudio financiero 12 0 

VI Aspectos legales 6 0 

Total de horas 64 
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Bibliografía complementaria: 
 
1. MÉNDEZ Lozano, Rafael., Formulación y evaluación de proyectos: enfoque para emprendedores, 

Bogotá, Icontec, 2008, 405 p. 
2. RODRÍGUEZ, Mauro, El Lenguaje Creativo para Líderes, Ed. McGraw Hill, 1999, pp. 
3. RODRÍGUEZ, Mauro, Curso práctico de creatividad, Ed. McGraw Hill, 1994, 173 pp. 
 

 
Sugerencias didácticas: 
 
Exposición oral       ( x ) 
Exposición audiovisual  ( x ) 
Ejercicios dentro de clase  ( x ) 
Ejercicios fuera del aula  ( x ) 
Seminarios   (    ) 
Lecturas obligatorias  ( x ) 
Trabajo de investigación  ( x ) 
Prácticas de taller o laboratorio (    ) 
Prácticas de campo  (    ) 
Otras:        (    ) 
 

Mecanismos de evaluación del aprendizaje de los 
alumnos: 
Exámenes parciales   ( x ) 
Examen final escrito   (    ) 
Trabajos y tareas fuera del aula  ( x ) 
Exposición de seminarios por los alumnos   (    ) 
Participación en clase    ( x ) 
Asistencia      ( x ) 
Seminario       (    ) 
Otras:          (    ) 
 

Perfil profesiográfico: 
 
Estudios requeridos: 
Licenciatura en Administración o áreas afines, Maestría en Administración o experiencia equivalente. 
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Experiencia profesional deseable: 
 
Experiencia en el área Directiva, o Gerencial en organizaciones públicas, privadas o del sector social, 
preferentemente, tener experiencia en la creación de empresas propias o haber participado en la creación 
de una empresa en colectivo. 
 
Experiencia docente: 
Dos años o más a nivel preparatoria o licenciatura. 
 

 

 

  


